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RISCHIO LAVORATRICI GESTANTI: VALUTAZIONE E LINEE DI INDIRIZZO 

PER L’APPLICAZIONE DEL  D.Lgs. 151/2001. 
 
AREA - SICUREZZA: MODULO DI AGGIORNAMENTO 

 

ID Evento: 37382  Codice Int.: 864/2011 
 
Descrizione dell’evento: 

Il Testo Unico delle Disposizioni in materia  di Tutela dellla Maternità e Paternità approvato con il  
D.Lgs. 151/2001  prevede precisi obblighi per i datori di lavoro per la salvaguardia della salute 
della sicurezza delle lavoratrici gestanti e delle lavoratrici madri.   
 
L’entrata in vigore del D.Lgs. 81/2008, con quanto indicato all’art 28, ha ribadito ulteriormente la 
responsabilità del datore di lavoro anche in tema di valutazione del rischio finalizzato alla tutela 
delle lavoratrici in stato di gravidanza. 
 
In particolare spetta al datore di lavoro, seppur in collaborazione con il Medico Competente, con l' 
Rspp e  l'Rls,  valutare i rischi per la gravidanza e l’allattamento derivanti dall’attività lavorativa 
(tenendo conto sia della salute della donna che di quella del bambino) e le conseguenti misure di 
protezione e prevenzione. 
 
Il corso è indirizzato a tutti gli attori della Sicurezza nei luoghi di lavoro, DDL, MC, ASPP, RSPP, RLS 
che necessitino acquisire conoscenze specifiche e modalità operative utili alla valutazione e alla 
prevenzione dei rischi per le Lavoratrici gestanti e in allattamento come richiesto dal DLgs 
151/2009. 
 
Il corso è indirizzato anche a tutte le donne affinchè, consapevoli dei propri diritti, possano aiutare 
a tutelare loro stesse e il loro bambino.  
 
E' modulo formativo valido ai fini dell'aggiornamento quinquennale di RSPP/ASPP per i Macrosettori 
B1,B2, B3 B4, B5, B6, B7, B8, B9 ai sensi del Dlgs 81/08 art. 32 (Art. 32, comma 6). 
 
E' modulo formativo valido ai fini dell'aggiornamento annuale di RLS per i Macrosettori B1, B2, B3, 
B4,B5, B6, B7, B8, B9 ai sensi del Dlgs 81/08 art 37 comma 11 (integrato dal Dlgs 106/9). 
 
 
Destinatari: 

 
Obiettivi didattici: 

Trasmettere indicazioni operative per larilevazione e la valutazione di rischi a tutela della salute sul 
posto di lavoro durante il periodo di gravidanza e fino a sette mesi di età del figlio ex Dlgs 
151/2001 e Dlgs 81/08 (art. 28). 
 
 
Contenuti/Programma: 

RIFERIMENTI NORMATIVI E LINEE DI INDIRIZZO PER L'APPLICAZIONE DEL DLGS 151/01; 
 
PRINCIPALI FATTORI DI RISCHIO PER LA SALUTE DELLA DONNA E DEL BAMBINO PRESENTI NEI 
LUOGHI DI LAVORO; 
 
I SOGGETTI INTERESSATI E GLI ORGANI DI VIGILANZA E DI CONTROLLO COINVOLTI. 
 
LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO PER LA TUTELA DELLA SALUTE SUL POSTO DI LAVORO NELLA 
LAVORATRICE GESTANTE, PUERPERA O IN PERIODO DI ALLATTAMENTO; 
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INDICAZIONI OPERATIVE:  (DGR 3136 DEL 20/10/2009, ALL. A); 
 
IDENTIFICAZIONE E RILEVAZIONE DEL RISCHIO: STRUMENTI OPERATIVI; 
 
SCHEDA DI VALUTAZIONE: ESEMPI E INDICAZIONI OPERATIVE; 
 
I TEMPI E LE MODALITA DI INFORMAZIONE ALLE LAVORATRICI: MODELLO DI 
INFORMAZIONE;MISURE DI PREVENZIONE.CASISTICA 
 

Frequenza – Certificazioni - Crediti: 

La frequenza minima obbligatoria per l’ammissione alle verifiche finale è del __  dell’’intero 
percorso.  

La regolare frequenza da diritto a partecipare alle verifiche necessarie ad ottenere le specifiche 
certificazioni e l’attestazione dei crediti maturati. La partecipazione inferiore potrà essere certificata 
ai fini amministrativi. 
Gli attestati  vengono  inviati via mail o -  se specificatamente richiesto e a fronte di contributo 
spese – a mezzo raccomandata. 
 
Per il dettaglio dei crediti richiesti/concessi vedere il catalogo on line e/o calendario specifico . 
 

Corpo Docente:  

Il nostro ente si avvale di  esperti/professionisti di settore con certificata e aggiornata esperienza 
nelle tematiche trattate. 
  
Sede-Date-Costi :  

Vedere la scheda/calendario del corso specifico 

 


